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در شــماره ی قبل مقدماتی از مبحث بازی 
ارائه شد. گفتیم بازی مجموعه ای از حرکت ها 
و فعالیت های جسمی و ذهنی است که سبب 
شادی، سرزندگی، لذت و ارتباط با دیگران 
می شود. بازی همچنین بخش اصلی زندگی 
کودک اســت که با کنجکاوی و انگیزه ی 
شناختن دنیای پیرامون او آغاز می شود]1[. 
همچنین اهمیت بازی، انواع و کارکردهای آن 
را بیان کردیم. در این شماره به عوامل مؤثر و 

نقش معلم در بازی ها می پردازیم.

عوامل مؤثر در بازی
بازی امری همگانی اســت؛ لیکن تحت تأثیر 
عوامــل گوناگونی قرار می گیــرد. این عوامل 
را می توان به شــاخص هایی تقسیم کرد که 

عبارت اند از:
 الف. سن؛

 ب. جنسیت؛
 ج. هوش؛
 د. محیط؛

 ه. توانایی فردی.

بــازی، در  الف( اختلاف از نظر ســن: 
هــر ســن، نکته هــای مخصوص بــه خود 
 را دارد. رفتــار بازی کــودکان توالــی دارد. 
به عبارت دیگر، تغییر در نوع علاقه ی کودکان، 
به طور ناگهاني صورت نمی گیرد. نوع و میزان 
علاقــه ی کودکان به بازی، به توانایی فردی او 

و موقعیتش در بــازی باز می گردد. بازی های 
انفــرادی، در دوره ی پیش از مدرســه، بیش 
از بازی هــای دســته جمعی اســت؛ ولی با 
بزرگ ترشــدن کودک، بازی هــا اجتماعی تر 
می شــوند، لذا باید آرام آرام خردســالان را به 

بازی های گروهی ترغیب کرد.

ب( اختلاف از نظر جنســیت: پسران و 
دختران در ابتدای کودکی غالباً به بازی های 
یکســان گرایش دارند؛ اما با بزرگ ترشدن، 
تغییرات آشــکار می شود. پسرها بازی هایی 
با فعالیت جســمانی بیشتر را بر می گزینند 
و دخترها معمولًا بازی های ســاکت و آرام، 
همــراه با ایفای نقــش را ترجیح می دهند. 

 محدثه همتی
آموزگار پایه ی اول ابتدایی، 
مدرس دانشگاه فرهنگیان

 شهر سمنان

پســرها توپ و وســایل ابــزاری را انتخاب 
می کنند و دخترها عروســک، وسایل خانه 
و وســایلی را که به صورت نمادین شناخته 
می شــوند، به کارمی برنــد. در صورت وجود 
موقعیــت مطلــوب، دختر و پســر  هردو 
ترجیح می دهند که هم بازی آن ها هم ســن 
و هم جنس خودشان باشد. با بزرگ ترشدن، 
عامل رقابــت بیشــتر وارد بازی پســران 
می شــود. آن ها بــه دنبال به دســت آوردن 
 چابکــی، مهــارت و قهرمانی انــد، بازی ها 
به سوی گروهی شدن پیش می رود و عامل 
هدایت و رهبری گروه در پسرها زودتر ظهور 
می یابد و دخترها به ســرگرمی انفرادی یا 
ســرگرمیِ گروهیِ ظریف و نــرم با قابلیت 
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نقش آفرینی روی می آورند.
ج( اختلاف از نظر هوش: کودکانِ سرآمد 
و تیزهوش و کــودکانِ کم هوش تر و دیرآموز 
همه به بــازی علاقه دارند؛ ولی اختلاف آن ها 
در این اســت که بازی های کودکانِ ســرآمد 
بیشتر متغیر و ســازمان یافته  تر است. کودک 
باهوش در بازی های فعال و نیازمند اندیشــه 
شرکت می کند و علاقه ی کمتری به بازی های 
گروهی نشان می دهد و از بازی هایی که عامل 
هوش در آن ها دخیل اســت، بیشــتر لذت 
می برد. حال آنکــه کودکان با هوش کمتر به 
بازی های دسته جمعی علاقه دارند؛ اما به دلیل 
ناتوانایی های فردی، در فعالیت گروهی شاخص 
نیستند. در بازی های غیرگروهی و فردی هم 
هنگامی علاقه نشان می دهند که رقیب از او 

ضعیف تر است.

د( اختلاف از نظر محیط: چنان كه گفتیم 
بــازی امری همگانی اســت، بنابراین محیط 
و جغرافیا فقط در شــکل و نــوع بازی تأثیر 
می گذارد. در روســتاها و مناطــق دورافتاده 
وسایل بازی کم است و ابزارهای بازی از جنس 
عناصر طبیعت و محیط است؛ ولی در شهرها 
این امکانات بیشتر اســت و کودکان شهری 
به بازی هایی که در آن ها از وســایل استفاده 

می شود، رغبت نشان می دهند.

ه( توانایی هــای فردی: در هر بازی، توجه 
به توانایی های فردی و مهارت های شــخصی 
کودکان از اهمیت ویژه ای برخوردار است. مثلًا 
اگر در یک کلاس، معلم می داند کودک از نظر 
توان جسمانی، نســبت به بقیه ی هم سالان، 
ضعیف تر بوده یا از رشــد بدنی آهســته تری 
برخوردار اســت، باید ســاختار بازی و نقش 
کودک در آن را به نحوی هدایت و طراحی کند 
که کودک با احساس ناتوانی یا ضعف رو به رو 

نشود ]2[.

نقش معلم در بازی ها
معلــم باید عــلاوه بــر شــناخت بازی ها و 
کارکردهای آن ها و رابطه ی آن بازی با موضوع 
آموزشــی موردنظر، با روحیه ی دانش آموزان 
خود و بــا نیازها، علاقه مندی ها و توانایی های 
آن ها آشنا باشد تا بتواند، به تناسب موضوع و 
گروه، بازی مناسبی برگزیند و آن را به بهترین 
وجهی به  کار بندد. در این راستا معلم باید ابتدا 

به پرسش های کلی پاسخ دهد ]3[:
1. چرا می خواهم با گروه بازی کنم؟

بازی را هدایت کند. انعطاف پذیری و واکنش 
به موقع و درســت در برابر اتفاقات و مســائل 
احتمالی در این مرحله در دستورکار معلم قرار 

دارد.
در مرحله ی »ارزیابی«، معلم باید ضمن ایجاد 
فضای آزاد و مناسب برای ارائه ی نظرات گروه، 
گروه را در جمع بندی و ارزیابی بازی یا فعالیت 
آموزشیِ انجام شده، در راستا و چارچوب اهداف 

آموزشی تعیین شده یاری و هدایت کند.
معلم یک کلاس برای اجــرای موفق و مؤثر 

بازی ها باید این نكات را مدنظر بگیرد ]3[:
1. شیوه های کار با کودکان و نیز روان شناسی 

کودک آشنا باشد؛
2. با بازی آشنایی قبلی داشته و به آن مسلط 

باشد؛
3. بکوشد در بازی ها، به جاي پرورش روحیه ي 
رقابت و برنده شدن، روحیه ی همکاری و تعاون 

را تقویت کند؛
4. جلوی تک روی ها و اعمال نفوذ افراد قوی 

را بگیرد؛
5. ایمنی و ســلامت بچه ها را به هنگام بازی 
در نظر داشــته باشد و شرایط لازم را برای آن 

مهیا کند؛
6. در مورد نظریه های بازی، روان شناسی بازی، 
انواع آن و روش آموزش از طریق بازی آگاهی 

داشته  باشد؛
7. براي بچه هایي كه در آن روز یا در آن لحظه 
به دلایل گوناگون حوصله ی بــازی ندارند یا 
برخی دیگر به دلیل خجالتی بودن گوشه گیری 
می کنند. فعالیت جایگزین مناسب پیشنهاد 

کند. 
ادامه دارد ...

2. نیازها، علاقه مندی هــا و توانایی های گروه 
کدام اند؟ 

3. هد   ف آموزشی و تربیتی من در این بازی 
چیست؟ )تمرکز، تقویت حواس، پرورش زبان 

و ...(
4. در چــه زمانی، برای چــه مدتی، در چه 
شــرایطی و با چه امکاناتی این بازی را انجام 

می دهم؟
اصولًا کاربرد هدفمنــد بازی در امر آموزش  و 

پرورش در چهار مرحله صورت می گیرد ]3[:
1. برنامه ریزی؛

2. ارائه؛
3. اجرا؛

4. ارزیابی.
در مرحله ی »برنامه ریــزی« ابتدا هدف کلی 
آموزشی و تربیتی تعیین و بر اساس آن بازیِ 
مناســب انتخاب و ســپس اهداف مشخص 
آموزشی معین می شــود. در گام های بعدی 
معلم باید شیوه ی ارائه و اجرای بازی را با گروه 
موردنظر تطبیق دهد و آن را زمان بندی نسبی 

کند.
در مرحله ی »ارائه« پس از اینکه فضای مناسب 
برای طرح بازی موردنظر ایجاد شد، باید بازی 
و قواعد آن با زبانی بسیار ساده و  فهم پذیر برای 
گروه تشریح شود. از آن گذشته، معلم باید در 
این مرحله بكوشد کنجکاوی و علاقه ی گروه را 

برای اجرای بازی بیدار کند.
مرحلــه ی »اجــرا« ســخت ترین مرحله ی 
بــازی اســت. در ایــن مرحله معلــم باید 
 ضمن مراقبــت و کنتــرل لحظه به لحظه  و 
زیر نظر داشتن همه ی جوانب کار، تا حد امکان 
با کمترین دخالت مســتقیم، در نقش معلم، 
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